CONSULAT GENERAL DU JAPON A STRASBOURG
Recrute un(e) employé(e) au sein de son personnel local

1. Fonctions et compétences

[Contenu du travail / Missions]
- Contribuer a la communication et a 1’organisation des activités du consulat général avec le Conseil
de I’Europe, le Parlement européen et d’autres institutions ;
- Assurer la logistique et I’assistance aux personnes participant a des conférences ; et
- Assister a des réunions dans divers domaines et produire des rapports et des présentations les
concernant.

[Langues]
- Bon niveau de francais (langue maternelle) et excellentes capacités rédactionnelles et communication
en anglais ou en japonais.

[Outils informatiques]
- Bonne maitrise des logiciels Word et Excel, mais aussi Powerpoint pour créer des présentations
visuelles (dossiers et images)

[Conditions]
Permis de travail en France obligatoire (étudiants non frangais et possesseurs de Visa vacance-travail
sont exclus)

2. Documents a fournir
(1) CV avec photo
(2) Lettre de motivation
(3) Copies des diplomes et des certificats
(4) Copies de la piece d’identité et du permis de travail en France
2 Aprés ’analyse du dossier un « Extrait du casier judiciaire (Bulletin numéro 3) » sera également
demandé.

3. Lieu de travail
Consulat général du Japon a Strasbourg
“Bureaux Europe ”, 20 Place des Halles, 67000 Strasbourg
Nombre de postes a pourvoir : un poste (service des institutions européennes)
Horaire de travail : pendant les horaires d’ouverture du consulat général (7 heures/jour)
Date limite de dép6t des candidatures : le mardi 16 mai 2023
Procédure d’admission : analyse du dossier, test écrit (anglais/frangais ou japonais/francais),
entretien (anglais/frangais ou japonais/frangais)
Date de début du travail : le lundi 3-juillet 2023

Type de contrat : CDI (Rémunération mensuelle avec prime ou bonus additionnel)

4. Envoi ou dépdt de documents :
Consulat Général du Japon a Strasbourg
Service des institutions européennes
“Bureaux Europe”, 20 Place des Halles, 67000 Strasbourg

(FIN)



